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PROJETO 914/BRA/3016 EDITAL N° 01/2011

1. Perfil: 01/2011 - Projetos de educacao permanente e prevenciao as DST/HIV/AIDS
2. N* de vagas:01
3. Qualificac@o educacional: Nivel superior completo nas areas de ciéncias humanas, sociais ou da
sadde.
4. Experiéncia profissional: Experiéncia de 7 (sete) anos em projetos de saiide piblica ou em
formulacio, planejamento e avaliacio de politicas de prevencao.
Experiéncia em DST/HIV/aids e/ou Hepatites Virais.
5. Atividades: Mapear as experiéncias e metodologias de educacido em satide desenvolvidas no
Departamento de DST, AIDS e Hepatites Virais;
Levantar e sistematizar os dados epidemiolégicos em contexto de vulnerabilidade;
Realizar estudos especificos sobre acoes de educacio em DST, AIDS e Hepatites Virais.
Desempenho de atividades de planejamento e implementacio para controle de acoes estratégicas
voltadas para acoes educativas;
Levantamento e analise de atividades e cursos desenvolvidos pelo Departamento de DST, AIDS e
Hepatites Virais voltados a educacio;
Realizar pesquisa bibliografica sobre estratégias e metodologias didatico-pedagogicas para
fortalecimento da educacio em satde.

Produtos/Resultados esperados: Apresentacio de relatorio mensal de atividades.

Local de Trabalho: Brasilia/DF

Perfil: 02/2011 - Projetos de educacao permanente e prevencio as DST/HIV/AIDS

N® de vagas:01
3. Qualificacdo educacional: Nivel superior completo nas areas de ciéncias humanas, sociais ou da
saide.
4. Experiéncia profissional: Experiéncia de 6 (seis) anos em projetos de satide piblica ou em
formulacio, planejamento e avaliacio de politicas de prevencao.
Experiéncia em DST/HIV/aids e/ou Hepatites Virais.
5. Atividades: Realizar mapeamento das necessidades em capacitacio de profissionais de saiide do
Departamento de DST, AIDS e Hepatites Virais;
Propostas metodologicas para a implantacio nos cursos de EAD realizados pelo Departamento
Avaliar a capacidade tecnolégica dos cursos de educacio a distincia possibilitados pelo
Departamento;
Desenvolvimento de contetido especifico para educacio em saiide em diferentes contextos de
vulnerabilidade em DST, Aids e Hepatites Virais;
Realizar pesquisa bibliografica sobre estratégias didatico-pedagdégicas para fortalecimento da
educacio a distancia em saide.
6. Produtos/Resultados esperados: Apresentacao de relatério mensal de atividades.
7. Local de Trabalho: Brasilia/DF
8. Duracdo do contrato: Até 12 meses

6.
7.
8. Duracdo do contrato: Até 12 meses
1.
2.

Em atenc¢do as disposicdes do decreto n°® 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administra¢do Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no ambito dos projetos de
cooperacgdo técnica internacional.




